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Dorpshuis Harmelen 
Het Dorpshuis is een laagdrempelig huis, een Multifunctionele Accommodatie voor alle inwoners van 

Harmelen van 0 tot 110 jaar oud. Het Dorpshuis is een plek waar iedereen welkom is. Waar inwoners 

kunnen deelnemen aan activiteiten of zomaar langs kunnen gaan voor gezelligheid en een praatje of 

om de krant te lezen. Inwoners die vrijwilligerswerk willen doen kunnen ook bij het Dorpshuis terecht. In 

het Dorpshuis is ruimte om informatie, advies en ondersteuning over bijvoorbeeld WMO, participatie, 

wonen, energie of jeugdhulp dichtbij de inwoners te organiseren. 

Het Dorpshuis zoekt daarnaast de verbinding met (kleinere) organisaties, lokale ondernemers en de 

verenigingen en stichtingen uit Harmelen en omstreken. Door hun betrokkenheid bij activiteiten of door 

hun vergaderingen en spreekuren in het Dorpshuis te organiseren, ervaren zij de werking van het huis 

en kunnen zij, samen met de vrijwilligers en inwoners bijdragen aan de verdere ontwikkeling ervan. 

 

Dorpskeuken 
Het Dorpshuis heeft een aantrekkelijke horecafunctie met betaalbare koffie/thee met een zelfgebakken 

koekje. In de Dorpskeuken is het bedrijvig. Gepassioneerde vrijwilligers en inwoners maken de keuken 

levend. Iedereen is welkom om zich aan te melden als vrijwilliger, ook als je hierbij wat extra 

ondersteuning nodig hebt. Je kunt er als bezoeker terecht voor een kopje thee of koffie met taart en 

een eenvoudige lunch. Daarnaast is de Dorpskeuken ondersteunend aan alle activiteiten die in het 

Dorpshuis worden georganiseerd. 

De Dorpskeuken is naast bovenstaande vooral een plek waar vrijwilligers en inwoners samen koken en 

eten. Door activiteiten als ‘Eet je mee?’,  ‘Lunch je mee?’, kook-workshops of bijvoorbeeld een 

kerstdiner maken mensen in Harmelen verbinding met elkaar.  

De Dorpskeuken is ook de plek waar activiteiten georganiseerd worden, als een breiclub of een bingo. 

Waar de krant gelezen wordt of een puzzel geleend.  

  

Dorpstuin 
De Dorpstuin is één van de voornaamste leveranciers van de Dorpskeuken. Datgene wat uit de tuin 

komt wordt weer gebruikt in de Dorpskeuken of wordt ter verkoop aangeboden. De tuin en keuken 

leven mee met de seizoenen zodat er steeds een wisselende kaart is. Inwoners die producten of inzet 

aanbieden zijn welkom. Het is fijn om samen voor anderen te koken.  

Door het werken in de tuin kom je tot rust. Het is een prachtige plek waar gedurende het jaar genoeg te 

doen is, ook in de avonduren. Iedereen is welkom om naar vermogen mee te doen. 

Huis, keuken, tuin en de 

mensen zijn met elkaar 

verbonden en vragen om 

verbinding, aandacht, liefde, 

balans tussen deze 

disciplines… 
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Dicht bij de inwoners 
Het Dorpshuis sluit aan bij de Maatschappelijke Agenda van de gemeente Woerden waarin staat dat in de kernen laagdrempelige, 

gastvrije en integrale Ontmoetingsplaatsen als het Dorpshuis belangrijk zijn om dichter bij de inwoners te kunnen staan en maximaal 

aan te kunnen sluiten bij de leefwereld en alles wat er speelt in Harmelen. Het Dorpshuis ondersteunt het gebiedsgericht werken 

bijvoorbeeld door locatie te zijn voor het informatiepunt en voor spreekuren van diverse welzijns- en vrijwilligersorganisaties of 

jongerenwerk. 

Het Dorpshuis is een plek waar mensen en activiteiten op een natuurlijke manier samenkomen en kan, naast het vergroten van de 

sociale cohesie, bijdragen aan het signaleren en adresseren van vragen en problemen. Medewerkers van de gemeente en 

welzijnsorganisaties kunnen er werken of spontaan binnenkomen om in gesprek te gaan. Daarnaast is het in de kleinere ruimten 

mogelijk om een spreekuur te houden of andere gesprekken die om meer privacy vragen. 

 

DE WEG WAARLANGS 
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Huis-tuin-keuken inrichting en functionaliteiten  
• Schone en toegankelijke openbare, semi-private en private ruimten  

• Een bibliotheekfunctie met al haar bedrijvigheid (digitale cursussen, taalondersteuning, 

voorleesuurtjes) 

• Een horecafunctie die aantrekkelijk en gezellig is. Waar je betaalbare koffie, thee en wat 

lekkers kunt krijgen of mee kunt lunchen/eten met de buurt  

• Een Dorpskeuken waar vanuit activiteiten kunnen worden georganiseerd en 

ondersteund en die de mogelijkheid biedt om vóór en mét de buurt te koken 

• Verschillende spreekuren van professionals die gaan over toegang tot de WMO, 

jeugdhulp of bijvoorbeeld een welzijnscoach 

• Ruimte en activiteiten om vrijwilligerswerk en stages aan te kunnen bieden (op gebied 

van gastvrijheid, bibliotheek, horeca, ondersteuning bij spreekuren en activiteiten, tuin- 

en gebouw onderhoud 

• Doordeweekse openingstijden van 10.00-17.00 uur en daarnaast op elk moment dat er 

wat te doen is of georganiseerd wordt 

• Een ondersteunende sociaal beheerder en een buurtverbinder zijn geregeld op locatie 

 

Samen doen 
Het Dorpshuis organiseert zelf activiteiten en daagt de inwoners uit om samen sociale 

initiatieven te ontwikkelen met als doel om te verbinden, ontmoeten en participeren in 

Harmelen. Hierin spelen de Buurtverbinder en de Sociaal Beheerder een cruciale rol.  

In het Dorpshuis, de Dorpskeuken en de Dorpstuin wordt naar vermogen gewerkt met 

vrijwilligers en stagiairs. Juist mensen die anders thuis zouden zitten en die in het 

Dorpshuis een leuke, nuttige, zinvolle invulling vinden van hun dag, zijn van harte welkom. 

Een invulling die zoveel mogelijk aansluit bij de persoonlijke kwaliteiten, interesses, 

mogelijkheden en ontwikkel behoefte.  

DE WEG WAARLANGS 
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Vrijwilligersorganisatie mèt professionele ondersteuning 
In de periode 2017-2018 is het Dorpshuis met de partners en de gemeente tot de conclusie gekomen dat er meer nodig is dan alleen 

vrijwillige inzet om een Dorpshuis te kunnen worden voor alle inwoners. Er zijn verbindende schakels nodig die de verbinding maken tussen 

het dorp, de beleving en initiatieven van inwoners en het Dorpshuis, de Dorpstuin en Dorpskeuken en vice versa; De Sociaal Beheerder en 

de Buurtverbinder. Het zwaartepunt van alle inzet in en om het Dorpshuis, de Dorpstuin en de Dorpskeuken blijft bij vrijwilligers en 

initiatiefnemers. 

De Sociaal beheerder is verantwoordelijk voor het dagelijkse reilen en zeilen van het Dorpshuis. De Sociaal Beheerder verzorgt de 

randvoorwaarden zodat de vrijwilligers zo goed mogelijk hun werk kunnen doen: Ontwikkelt programmering naar behoefte, ondersteunt de 

vrijwilligers op alle gebieden, is aanspreekpunt voor huurders en partners en verzorgt samen met vrijwilligers de inkoop, administratie, de 

communicatie, promotie over en de planning voor het Dorpshuis in de brede zin. Ook het signaleren van behoeftes en wensen bij 

bezoekers en vrijwilligers is een belangrijke taak.  

De Sociaal Beheerder draagt zorg voor een fijne en veilige werkplek voor de vrijwilligers en stagiairs. Samen met de vrijwilligers wordt het 

huis, de tuin en keuken op orde gehouden en tot een gastvrije, schone en toegankelijke locatie gemaakt.  

De kern van het werk van de Buurtverbinder ligt in de ondersteuning en het uitdagen van de inwoners, het gezamenlijk ontwikkelen en 

verder brengen van activiteiten en het ondersteunen bij de uitvoering hiervan. De Buurtverbinder legt contacten met inwoners, stichtingen 

en verenigingen om gezamenlijk tot nieuwe initiatieven te komen. Deze initiatieven vinden vaak vanzelfsprekend een plek in het Dorpshuis. 

Flexibiliteit, verbindend, snel kunnen schakelen, en continuïteit zijn in deze functies belangrijke uitgangspunten.  

DE WEG WAARLANGS 
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Ambities voor de komende periode 
Het Dorpshuis bestaat inmiddels al 10 jaar. Een periode waarin het zich ontwikkelt heeft tot een bloeiende en levendige ontmoetingsplaats voor 

inwoners en waar vrijwilligers mee kunnen doen naar vermogen. Een plek met een fijne sfeer, open, toegankelijk en gezellig. 

De komende jaren willen we het Dorpshuis verder ontwikkelen: 

 

• Nieuwe Doelgroepgerichte activiteiten: bijvoorbeeld voor mensen met een mentale kwetsbaarheid of jongeren. Hierbij gaan we uit van de 

behoefte van inwoners. 

• Vergroten van de betrokkenheid van de leeftijdsgroep 20-50 jarigen. Zowel voor het bezoeken van activiteiten, het worden van vrijwilliger, een 

praatje en een kop koffie in de Dorpskeuken, flexwerken in het Dorpshuis. 

• We zien kansen om het buitenterrein van het Dorpshuis verder in te zetten voor ontmoeting en activiteiten. Dit willen we graag samen 

oppakken met initiatiefnemers, de gemeente, betrokken vrijwilligers van de tuingroepen en de naastgelegen Bavoschool. 

• We zijn gestart met het opknappen van diverse ruimtes. Ook het meubilair en de faciliteiten worden hierbij onder handen genomen. 

Uitgangspunt is het zo breed mogelijk in kunnen zetten van de diverse ruimten.  

• De Bibliotheek verbreed haar programmering richting rekenen, digitale vaardigheden en ontmoeting. We kunnen elkaar hierin versterken en 

samen optrekken. Een deels gezamenlijke programmering behoort tot de mogelijkheden in de toekomst.  

• De samenwerking met de huidige partners en huurders willen we verstevigen. 

• Het Dorpshuis is inmiddels goed bekend maar nog steeds komen er mensen in het Dorpshuis die er nog nooit waren geweest. Met de 

ontwikkeling van nieuwe woningen in Harmelen blijft het zaak om te werken aan de naamsbekendheid van het Dorpshuis. 

Financien van het Dorpshuis Harmelen: 
Het Dorpshuis verwerft haar inkomsten door: 

• Structurele verhuur van ruimten aan o.a bibliotheek en kinderopvang (Kind & Co) en naar verwachting begin 2027 de GGD (consulatiebureau) 

• Incidentele verhuur van ruimten aan diverse maatschappelijke organisaties 

• Verkoop consumpties in de dorpskeuken 

• Subsidie van de gemeente Woerden 

• Incidentele giften 

Het dorpshuis heeft een budget verkregen van het cursusproject Harmelen, waarvoor de gelden via het dorpshuis worden ingezet  

Een reservering is gemaakt voor toekomstige verbouwingen aan de BAVO school die een negatieve impact op verhuurmogelijkheden van 

het dorpshuis zal hebben 


